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Ganz sicher:
Java kann man auch
riickwarts lesen!

Geeks wanted!

Werde Teil des Living Networks
und bewirb dich jetzt!
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Wir suchen einen

Berater / Seniorberater / Projektleiter (w/m) SAP
BusinessObjects

Qualifikationen mit Anspruch

Sie sind kommunikationsstark, kénnen im Team verantwortungsvoll handeln und verfiigen tber:

®  Ein abgeschlossenes Studium, bevorzugt aus den Bereichen (Wirtschafts-) Mathematik,
(Wirtschafts-) Informatik, Betriebswirtschaft, Naturwissenschaften

Mehrjéhrige Berufs- und Projekterfahrung mit SAP BusinessObjects

Gute Kenntnisse in SAP BusinessObjects Reporting-Ldsungen, z.B. Analysis, Explorer,
Crystal Reports, Interactive Analysis und Dashboards

Gute SQL Programmier- sowie Datenmodellierungs- kenntnisse
Basiskenntnisse SAP ERP und/oder SAP NetWeaver BW

Sehr gute analytische und konzeptionelle Fahigkeiten, Kreativitat und unternehmerisches
Denken

e  Sehr gute kommunikative Fahigkeiten und hohe Uberzeugungskraft sowie hohe
Selbstandigkeit, Eigeninitiative und Eigenverantwortung

e  Bereitschaft zu nationaler und internationaler Reisetétigkeit
Chancen mit Perspektive

e  Mitarbeit in / Leitung von abwechslungsreichen und herausfordernden Projekten bei Banken
und anderen Finanzdienstleistern

e  Eigenstandige Kommunikation mit Fachbereichen und IT-Abteilungen

e  Erstellung von Fach- und DV-Konzepten sowie Implementierung und Einfuhrung von SAP
BusinessObjects Losungen

e  Darstellung der Business Unit syskoplan Reply Bl nach ,auf3en” (z.B. Vortrage, Fachartikel,
Events / Messen, Success Stories)

e  Vertriebliche und inhaltliche Entwicklung unserer Themen als Berater / Senior Berater /
Projektleiter

Ubernahme von Kunden- und Projektverantwortung
Umsetzung innovativer Losungen, z.B. mobile Bl-Applikationen bei unseren Kunden
Flexibles Arbeitszeitmodell, leistungsorientierte Vergiitung, Firmenwagen und mehr

Sie haben Spal? an wechselnden Herausforderungen und innovativen Technologien. Sie mochten im
Team und in Kooperation mit unseren Kunden ganzheitliche Lésungen entwickeln und sind bereit,
frih Verantwortung zu ubernehmen.

Dann bewerben Sie sich:

Reply Deutschland AG
Ulrike Hibner | Human Resources
Telefon +49 (5241) 50 09-1109 | job@reply.de | www.reply.de
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